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KOMISJA NADZORU FINANSOWEGO

Raport biezacy nr 26 / 2008

Data sporzadzenia: 008-06-06

Skrécona nazwa emitenta
PAMAPOL S.A.

Temat

Zwotanie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia PAMAPOL S.A. na dzien 30 czerwca 2008 roku

Podstawa prawna

|Art. 56 ust. 1 pkt 2 Ustawy o ofercie - informacje biezace i okresowe

Tres¢ raportu:

Zarzad PAMAPOL Spotki Akeyjnej z siedziba w Ru$cu wpisanej do rejestru przedsiebiorcéw, prowadzonego przez
Sad Rejonowy dla Lodzi-Sr6dmiescia w Lodzi, XX Wydziat Krajowego Rejestru Sagdowego pod humerem KRS
0000211414, dziatajgc na podstawie art. 395 § 1 k.s.h. orazart. 399 § 1 k.s.h. i 402 k.s.h. oraz na podstawie § 19
ust.2 Statutu Spotki zwotuje na dzien 30 czerwca 2008 roku na godzine 16.00 Zwyczajne Walne Zgromadzenie,
ktore odbedzie sie w siedzibie Spotki w Ruscu przy ulicy Wielunskiej 2.

Proponowany porzadek obrad :

1. Otwarcie obrad Walnego Zgromadzenia.

2. Wybor Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

3. Wybo6r Komisji Skrutacyjne;j.

4. Stwierdzenie prawidtowos$ci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnos$ci do
podejmowania uchwat.

Przyjecie porzadku obrad.

6. Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej
zwynikéw oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spétki, sprawozdania
finansowego Spotki za rok obrotowy obejmujacy okres od 1 stycznia 2007
roku do 31 grudnia 2007 roku oraz oceny wniosku Zarzadu co do podziatu
zysku.

7. Podjecie uchwaty w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania
Zarzadu z dziatalno$ci Spétki za rok obrotowy obejmujacy okres od

1 stycznia 2007 roku do 31 grudnia 2007 roku .

8. Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki
za rok obrotowy obejmujacy okres od 1 stycznia 2007 roku do 31 grudnia
2007 roku.

9. Podjecie uchwaty w sprawie podziatu zysku za rok obrotowy obejmujacy
okres od 1 stycznia 2007 roku do 31 grudnia 2007 roku.

[10. Podjecie uchwat w sprawie udzielenia czzonkom Rady Nadzorczej
absolutorium zwykonania obowigzkéw w roku obrotowym obejmujgcym
okres od 1 stycznia 2007 roku do 31 grudnia 2007 roku.

[11. Podjecie uchwat w sprawie udzielenia czzonkom Zarzadu absolutorium

z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym obejmujgcym okres od

1 stycznia 2007 roku do 31 grudnia 2007 roku.

[12. Podjecie uchwaly w sprawie zmiany Statutu.

[13. Podjecie uchwaty w sprawie dostosowania opiséw i oznaczen dotychczasowego zakresu przedmiotu
dziatalnosci Spétki do klasyfikacji wynikajacej z PKD 2007.

[14. Podjecie uchwaly w sprawie przyjecia Regulaminu Walnego Zgromadzenia.
15. Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia Regulaminu Rady Nadzorczej.

[16. Wolne wnioski

17.Zamkniecie obrad Walnego Zgromadzenia.

o1

Stosownie do postanowien art. 402 § 2 k.s.h. wobec zamierzonych zmian w Statucie, Zarzad Spoétki podaje do
wiadomosci tre$¢ proponowanych zmian.

Obowigzujgca tre$¢ § 6 ust.1:

,1. Kapitat zakladowy Spo6tki wynosi nie mniej niz21.666.700 zt (dwadziescia jeden milionéw sze$cset
sze$c¢dziesigt sze$¢ tysiecy siedemset Zotych) i nie wiecej niz23.166.700 zt (dwadziescia trzy miliony sto
szes$cdziesigt szes$¢ tysiecy siedemset Zotych) i dzieli sie na:

1) 17.166.700 (siedemnascie milionow sto szesédziesigt szes¢ tysiecy siedemset) akcji zwyktych na okaziciela
serii A, 0 warto$ci nominalnej 1 z (jeden zioty) kazda,

2) nie mniei niz4.500.000 (czterv milionv nieéset tvsiecv) i nie wiecei niz6.000.000 (sze$¢ miliondéw) akcii
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zwyktych na okaziciela serii B, 0 wartosci nominalnej 1 z (jeden zioty) kazda.”

Projektowane brzmienie § 6 ust. 1:

,1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 23.166.700 zt (dwadzies$cia trzy miliony sto sze$¢dziesiat sze$¢ tysiecy
siedemset zotych) i dzieli sie na:

1) 17.166.700 (siedemnascie milionéw sto sze$édziesigt sze$¢ tysiecy siedemset) akcji zwyktych na okaziciela
serii A, 0 warto$ci nominalnej 1 z (jeden zioty) kazda,

2) 6.000.000 (sze$¢ miliondw) akcji zwyklych na okaziciela serii B, o wartosci nominalnej 1 z (jeden zoty)
kazda.”

Obowigzujgca tre$¢ § 10 ust. 3:

,1. Kadencja pierwszego Zarzadu trwa dwa lata, a nastepnych pie¢ lat — zuwzglednieniem § 10 ust. 4.”
Projektowane brzmienie § 10 ust. 3:

,3. Kadencja Zarzadu trwa pie¢ lat.”

Obowigzujgca tre$¢ § 10 ust. 4:

4. Cztonkéw Zarzadu Spotki powotuje sie na okres wspélnej kadencji (Wsp6lna Kadencja), przy czym pierwszy
Zarzad Wsp6lnej Kadencji bedzie powotany w toku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego
sprawozdanie finansowe za rok 2005.”

Projektowane brzmienie § 10 ust. 4:

4. Cztonkow Zarzadu Spotki powotuje sie na okres wspélnej kadencji (Wsp6lna Kadencja).”

Obowigzujgca tre$¢ 8 11 ust. 4:

/4. Cztonkowie Zarzadu powinni uczestniczy¢ w obradach Walnego Zgromadzenia o ile nie koliduje to z
wykonywaniem ich biezacych obowigzkéw. Udziat Prezesa Zarzadu w obradach Walnego Zgromadzenia jest
obowigzkowy.”

Projektowane brzmienie § 11 ust. 4:

/4. Cztonkowie Zarzadu powinni uczestniczy¢ w obradach Walnego Zgromadzenia w sktadzie umoZiwiajgcym
udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie Walnego Zgromadzenia. Udziat Prezesa
Zarzadu w obradach Walnego Zgromadzenia jest obowigzkowy.”

Obowigzujgca tre$¢ § 12:

§12

ITryb pracy Zarzadu oraz podziat kompetencji pomiedzy poszczeg6lnymi cztonkami Zarzadu okresla Regulamin
Zarzadu uchwalony przez Zarzad i zatwierdzony przez Rade Nadzorcza.”

Projektowane brzmienie § 12:

812

1. Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu, w szczegélnosci koordynuje, nadzoruje oraz  organizuje prace
cztonkéw Zarzadu a takze zwoluje i przewodniczy posiedzeniom Zarzadu. W przypadku réwnos$ci glos6w podczas
glosowania na posiedzeniu Zarzadu, gtos Prezesa Zarzadu decyduje o wyniku gtosowania.

2. W sprawach nie przekraczajgcych zakresu zwyklego zarzadu kazdy z czionkéw Zarzadu moze samodzielnie
prowadzi¢ sprawy Spotki. Uchwaty Zarzadu zapadajg w sprawach przekraczajacych zwykty zarzad a takze w kazdej
sprawie, gdy zazada tego chociazby jeden cztonek Zarzadu.

B. Szczegbtowy tryb pracy Zarzadu oraz podziat kompetencji pomiedzy poszczeg6inymi cztonkami Zarzadu okresla
Regulamin Zarzadu uchwalony przez Zarzad i zatwierdzony przez Rade Nadzorcza.”

Obowigzujgca tre$¢ § 14 ust. 1:

,1. Rada Nadzorcza sktada sie zco najmniej 5 (pieciu) i nie wiecej niz7 (siedmiu) cztonkéw powotywanych i
odwotywanych przez Walne Zgromadzenie, z tym ze do chwili uzyskania statusu spétki publicznej Rada Nadzorcza
sktada sie od 3 (trzech) do 7 (siedmiu) cztonkow.”

Projektowane brzmienie § 14 ust.1:

,1. Rada Nadzorcza sktada sie zco najmniej 5 (pieciu) i nie wiecej niz7 (siedmiu) cztonkéw powotywanych i
odwotywanych przez Walne Zgromadzenie.”

Obowigzujgca tres$¢ § 14 ust. 2:

,2. Kadencja pierwszej Rady Nadzorczej jeden rok, a nastepnych trzy lata - przy uwzglednieniu postanowien § 14
ust. 4.”

Projektowane brzmienie § 14 ust.2:

,2. Kadencja Rady Nadzorczej trwa trzy lata.”

Obowigzujgca tre$¢ § 14 ust. 4:

4. Czonkéw Rady Nadzorczej powotuje sie na okres wspdlnej kadencji (Wspdlna Kadencja), przy czym pierwsza
Rada Nadzorcza Wspdélnej Kadencji bedzie powotana w toku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za rok 2005.”

Projektowane brzmienie § 14 ust. 4:

4. Cztonk6éw Rady Nadzorczej powotuje sie na okres wspélnej kadencji (Wspélna Kadencja). Kazdy cztonek Rady|
Nadzorczej moze by¢ wybrany na dalsze kadencje.”

Obowigzujgca tre$¢ § 14 ust. 7:

,7.0d momentu wprowadzenia akcji Spotki do obrotu gietdowego, co najmniej dwdch cztonkéw Rady Nadzorczej
bedzie Czonkami Niezaleznymi w przypadku Rady Nadzorczej sktadajacej sie z pieciu lub sze$ciu cztonkéw albo
przynajmniej trzech, w przypadku Rady Nadzorczej sktadajacej sie zsiedmiu czzonkéw. Cztonkowie Niezalezni
powinni spetnia¢ nastepujace warunki:

a) Czonek Niezalezny nie moze byé osoba, ktdra byta czionkiem Zarzadu Spotki lub spotki powigzanej w
rozumieniu przepis6w Kodeksu spoétek handlowych, lub prokurentem Spoiki lub sp6tki powigzanej w okresie
ostatnich pieciu lat;

b)Y Czlonek Niezaleznv nie moze bvé nracownikiem kadrv kierowniczei wvzszeao szczebla Sooétki lub spétki
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owigzanej ze Spotkg w rozumieniu przepis6w Kodeksu spotek handlowych, ani osoba, ktdra byta takim
racownikiem w ciggu ostatnich trzech lat. Przez pracownika kadry kierowniczej wyzszego szczebla rozumie sie
soby bedace kierownikiem albo dyrektorem jednostek organizacyjnych Spétki lub sp6tki powigzanej podlegte
tuzbowo bezposrednio Zarzadowi Spoétki albo okreslonym czonkom Zarzadu Spotki lub zarzadu spétki
owigzanej;

) Czlonek Niezalezny nie moze otrzymywac od Spotki lub spétki powigzanej ze Spotkg innego wynagrodzenia niz
tytutu petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej, w tym w szczegdlnosci z tytutu udziatu w programie opcji lub innym
rogramie wynagradzania za wyniki;

) Czonek Niezalezny nie moze by¢ Akcjonariuszem posiadajgcym akcje Spotki stanowigce co najmniej 10%
apitatu zakladowego Spétki, ani osoba powigzana ztakim Akcjonariuszem lub reprezentujgca takiego
cjonariusza;

) Czonek Niezalezny nie moze by¢ osoba, ktéra obecnie utrzymuje lub w ciagu ostatniego roku utrzymywata
naczace stosunki handlowe ze Sp6tka lub spétka powigzang ze Spoétka, czy to bezposrednio, czy w charakterze
spolnika, akcjonariusza, cztonka zarzadu, prokurenta lub pracownika kadry kierowniczej wyzszego szczebla
odmiotu utrzymujacego takie stosunki ze Spétka lub spétka powigzang ze Spotka.

Czonek Niezalezny nie moze by¢ osoba, ktdra jest obecnie lub w ciggu ostatnich trzech lat byta wsp6lnikiem
ub pracownikiem obecnego lub bytego audytora Spotki;

) Czonek Niezalezny nie moze by¢ cztonkiem zarzadu ani prokurentem w innej spotce, w ktérej czionek Zarzadu
ub prokurent Spoétki petni funkcje czonka rady nadzorczej;

) Czonek Niezalezny nie moze petni¢ funkcji w Radzie Nadzorczej dtuzej niz trzy kadencje;

) Czlonek Niezalezny nie jest matzonkiem ani cztonkiem bliskiej rodziny czionka Zarzadu, prokurenta lub oséb, o
torych mowa w lit. a)-h) powyzej. Za cztonka bliskiej rodziny uwaza sie krewnych i powinowatych do drugiego
topnia.”

Projektowane brzmienie § 14 ust.7:

,7. Czonek Rady Nadzorczej moze w kazdym czasie zlozy¢ rezygnacje

wykonywanej funkcji, nie powinien jednak rezygnowac z funkcji w sytuacji, gdy mogtoby to negatywnie wptyngé na
ozliwos$¢ dziatania Rady Nadzorczej, w tym podejmowania przez nig uchwat. W przypadku zozenia rezygnacji
rzez cztonka Rady Nadzorczej albo wygasniecia mandatu cztonka Rady Nadzorczej zinnej przyczyny Zarzad
iezwtocznie zwotuje Walne Zgromadzenie celem uzupetnienia sktadu osobowego Rady Nadzorczej. Do chwili
zupetnienia sktadu Rady Nadzorczej Rada dziata w sktadzie uszczuplonym, z tym Ze jezeli liczebno$¢ Rady
Nadzorczej spadnie ponizej 5 (pieciu) os6b Rada Nadzorcza traci zdolno$¢ do podejmowania uchwat.”
bowigzujaca tre$¢ § 14 ust. 8:

,8. Cztonkowie Niezalezni Rady Nadzorczej powotywani sg przez Walne Zgromadzenie spo$rod kandydatow
skazanych przez Akcjonariusza badz grupe Akcjonariuszy reprezentujgcych nie wiecej niz20% kapitatu
ktadowego Spotki obecnego na Zgromadzeniu. Jezeli zaden Akcjonariusz uprawniony do zgtoszenia
andydatury na Cztonkéw Niezaleznych Rady Nadzorczej nie skorzysta ztego prawa, kandydatéw na Czonkdw
Niezaleznych Rady Nadzorczej zgtosi¢ moze Akcjonariusz bgdz grupa Akcjonariuszy reprezentujgca ponad 20%
apitatu zaktadowego obecnego na Walnym Zgromadzeniu. Jezeli nie zostanie zgtoszona zadna kandydatura,
yboru Cztonka Niezaleznego Rady Nadzorczej nie dokonuje sie.”

Projektowane brzmienie § 14 ust.8:

,8. Od momentu wprowadzenia akcji Spoétki do obrotu gietdowego, co najmniej dwdch czonkéw Rady Nadzorczej
owinno by¢ Czonkami Niezaleznymi tzn. osobami bez powigzan gospodarczych, rodzinnych lub innych ze Spétka,
kcjonariuszami posiadajacymi znaczny pakiet akcji Spotki (powyzej 5% gtos6éw na Walnym Zgromadzeniu) lub
ztonkami Zarzadu Spotki, ktore skutkujg sprzecznosciag intereséw mogaca wptyngé na ich osad.

ztonkowie Niezalezni powinni spetnia¢ kryteria niezaleznos$ci wskazane w Zatgczniku Il do Zalecenia Komisji
Europejskiej zdnia 15 lutego 2005r. dotyczacego roli dyrektoréw niewykonawczych lub bedacych czonkami rady
adzorczej spoétek gietdowych oraz wytyczne zawarte w pkt Il ppkt 6 dokumentu ,Dobre Praktyki Spotek
Notowanych na GPW", stanowiacego zatacznik do uchwaty nr 12/1170/2007 Rady Gietdy Papieréw Warto$ciowych
Warszawie SAzdnia 4 lipca 2007 roku.”

Projektowane brzmienie ust. 9 dodanego w § 14:

,9. Cztonkowie Niezalezni powinni spetnia¢ w szczeg6lnosci nastepujace warunki:

) Czonek Niezalezny nie moze by¢ osoba, ktéra byta cztonkiem Zarzadu Spétki lub sp6tki powigzanej w
ozumieniu przepiséw Kodeksu spoétek handlowych (dalej: ,sp6tka powigzana ze Spo6tka”), lub prokurentem Spoiki
ub spotki powigzanej ze Spétka w okresie ostatnich pieciu lat;

) Czonek Niezalezny nie moze by¢ pracownikiem Spétki lub sp6tki powigzanej ze Spoétka, ani osoba, ktéra byta
akim pracownikiem w ciggu ostatnich trzech lat.

) Czlonek Niezalezny nie moze otrzymywac i nie otrzymat w okresie ostatnich pieciu lat od Spoétki lub sp6tki
owigzanej ze Spotka dodatkowego wynagrodzenia innego niz z tytutu petnienia funkcji w radzie nadzorczej, w tym
szczego6lnosci z tytutu udziatu w programie opcji na akcje lub innym programie wynagradzania za wyniki;

) Czonek Niezalezny nie moze by¢ Akcjonariuszem posiadajgcym akcje Spotki stanowigce co najmniej 5%
tos6w na Walnym Zgromadzeniu Spoétki, ani osobg powigzang gospodarczo, rodzinnie lub w inny sposéb z takim
cjonariuszem lub petnomocnikiem takiego Akcjonariusza;

) Czonek Niezalezny nie moze by¢ osoba, ktéra obecnie utrzymuje lub w ciagu ostatniego roku utrzymywata
naczace stosunki handlowe ze Spétka lub spotkg powigzang ze Spétka, czy to bezposrednio, czy w charakterze
spdlnika, akcjonariusza, cztonka zarzadu, prokurenta lub pracownika kadry kierowniczej wyzszego szczebla
odmiotu utrzymujacego takie stosunki ze Spétka lub spétka powigzang ze Spotka.

Czlonek Niezaleznv nie moze bvé osoba. ktdra iest obecnie lub w ciaau ostatnich trzech lat bva wspdlnikiem
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ub pracownikiem obecnego lub bytego audytora Spotki lub sp6tki powigzanej ze Spoika;

g) Czonek Niezalezny nie moze byé cztonkiem zarzadu ani prokurentem w innej spotce, w ktérej cztonek Zarzadu
ub prokurent Spotki petni funkcje cztonka rady nadzorczej i nie moze posiadac¢ innych powigzan z cztonkiem
Zarzadu lub prokurentem Spo6tki przez udziat w innych spétkach lub organach;

h) Czlonek Niezalezny nie moze petni¢ funkcji w Radzie Nadzorczej dtuzej niztrzy kadencje;

) Czlonek Niezalezny nie moze by¢ matzonkiem ani cztonkiem bliskiej rodziny czionka Zarzadu, prokurenta lub
0s6b, o ktérych mowa w lit. a)-h) powyzej. Za cztonka bliskiej rodziny uwaza sie krewnych i powinowatych do
drugiego stopnia.”

Projektowane brzmienie ust. 10 dodanego w § 14:

,10. Kandydat na Cztonka Niezaleznego przedktada Przewodniczacemu Walnego Zgromadzenia pisemne
o$wiadczenie o spetnianiu wskazanych w ust. 8 i 9 kryteriéw niezalezno$ci. O$wiadczenie to dotgcza sie do
protokotu Walnego Zgromadzenia.”

Obowigzujgca tre$¢ § 15 ust. 9:

9. Rada Nadzorcza moze rowniez podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢ z wykorzystaniem $rodkéw teleinformatycznych. Gtosowanie w
trybie pisemnym lub w drodze telekonferencji zarzadza Przewodniczacy lub Zastepca Przewodniczacego Rady
Nadzorczej. Podjete w ten spos6b uchwaty sg spisywane w formie protokotu z tak przeprowadzonych obrad przez
osobe przewodniczacg obradom. Protokét ten powinien zosta¢ podpisany przez wszystkich cztonkéw Rady
Nadzorczej uczestniczacych w pisemnym gtosowaniu lub telekonferencji. Uchwata jest wazna, gdy wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tre$ci projektu uchwaly. Za date podjecia uchwaly przyjmuje
sie date ztozenia na protokole podpisu przez osobe przewodniczacg obradom.”

Projektowane brzmienie § 15 ust.9:

,9. Z zastrzezeniem art. 388 § 4 Kodeksu sp6tek handlowych Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaly w trybie
obiegowym pisemnym (kurenda) bez wyznaczenia posiedzenia. Przewodniczacy Rady Nadzorczej rozsyta
wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej projekt uchwaty przesytka polecong, pocztg elektroniczng lub faksem (jezeli
cztonek Rady Nadzorczej wyrazit na to uprzednio zgode na pi$mie) wraz zinformacja, ze bedzie oczekiwat na
odestanie podpisanej uchwaty w ciggu czternastu dni od daty rozestania projektu uchwaly. Za date podjecia
uchwalty przyjmuje sie date zZtozenia na protokole podpisu przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej.”
Obowigzujaca tre$¢ § 15 ust. 10:

,10. Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w ust. 7 i 9 nie dotyczy powotywania, odwotywania i zawieszania
W czynnos$ciach cztonkéw Zarzadu a takze wyboru i odwotywania Przewodniczacego i Zastepcy Przewodniczacego
Rady Nadzorczej.”

Projektowane brzmienie § 15 ust.10:

,10. Z zastrzezeniem art. 388 § 4 Kodeksu spotek handlowych Rada Nadzorcza moze réwniez podejmowac
uchwaty bez wyznaczenia posiedzenia przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtos ¢ zwykorzystaniem $rodkow teleinformatycznych (telefon, telekonferencja, poczta elektroniczna, itp. $rodki
techniczne) pod warunkiem, ze wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu
uchwaty stosownie do ust. 9 i wyrazili zgode na udziat w podjeciu uchwaty przy wykorzystaniu $rodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢. Uchwata w powyzszym trybie jest podejmowana w ten
sposob, ze Przewodniczacy Rady komunikuje sie po kolei bgdzjednoczesnie (telekonferencja) zwszystkimi
pozostatymi czilonkami Radyi przedstawia im projekt uchwaty, uzyskuje zgody cztonkéw Rady Nadzorczej na udziat
w podjeciu uchwaty przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢ a nastepnie
oczekuje na oddanie przez poszczegoélnych czonkéw Rady gtosu w sprawie uchwaty za posrednictwem
ustalonego $rodka telekomunikacyjnego przez wskazany przez siebie okres czasu, ktéry nie moze by¢ krotszy niz
15 minutliczac od momentu przedstawienia danemu cztonkowi Rady tre$ci projektu uchwaty; nie oddanie gtosu w
wyznaczonym okresie czasu jest jednoznaczne zwstrzymaniem sie od gtosu. Z przebiegu gtosowania w powyzej
opisanym trybie Przewodniczacy Rady sporzadza protokot, ktdry podpisujg biorgcy udziat w glosowaniu czionkowie
Rady na najblizszym posiedzeniu.”

Projektowane brzmienie ust.11 dodanego w § 15:

,11. Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w ust. 7, 9 i 10 nie dotyczy powotywania, odwotywania i
zawieszania w czynnosciach cztonkéw Zarzadu a takze wyboru i odwotywania Przewodniczacego i Zastepcy
Przewodniczacego Rady Nadzorczej.”

Obowigzujgca tre$¢ § 17 ust. 2 lit. e):

,e) wyrazanie zgody dla cztonka Zarzadu na prowadzenie interesdw konkurencyjnych wobec Spotki, udziat w
spotkach konkurencyjnych jako wsp6lnik jawny lub czonek wiadz takiej spotki. Uchwata w sprawie wyrazenia
zgody na prowadzenie przez cztonka Zarzadu intereséw konkurencyjnych wobec Spoétki jako wspélnik jawny bgdz
cztonek wtadz spoétki konkurencyjnej nie moze by¢ podjeta, jesli jeden Czonek Niezalezny. wyrazit pisemnie
uzasadniony sprzeciw, chyba ze pozostali Czzonkowie Niezalezni takg zgode wyrazili,”

Projektowane brzmienie § 17 ust. 2 lit. e):

.€) wyrazanie zgody dla czionka Zarzadu na prowadzenie interesdw konkurencyjnych wobec Spotki, udziat w
spotkach konkurencyjnych jako wspo6lnik jawny lub czonek witadz takiej s p6iki,”

Obowigzujgca tre$¢ 8 17 ust. 2 lit. m):

,m) zawieranie uméw pomiedzy Spotka a cztonkami Zarzadu. Uchwata w sprawie zawarcia powyzszych umow nie
moze by¢ podjeta, jesli jeden Czlonek Niezalezny wyrazit pisemnie uzasadniony sprzeciw, chyba ze pozostali
Cztonkowie Niezalezni wyrazili zgode na zawarcie takiej umowy,”

Projektowane brzmienie § 17 ust. 2 lit. m):

,m) wyrazanie zgody na zawarcie umow pomiedzy Spo6tkg a podmiotem powigzanym Spoétki w rozumieniu § 2 ust.
1 pkt. 37) Rozporzadzenia Ministra Finans6w z dnia 19 pazdziernika 2005 roku w sprawie informacji biezacych i
okresowvch przekazwvanvch przez emitentéw panieréw wartos$ciowvch (Dz.U. 2005 Nr 209. poz. 1744). Wwrazenie
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zgody nie jest wymagane w odniesieniu do transakcji typowych, zawieranych na warunkach rynkowych w ramach
prowadzonej dziatalno$ci operacyjnej przez Spotke z podmiotem zaleznym, w ktérym Spoétka posiada
wiekszos$ciowy udziat kapitatowy,”

Obowigzujgca tres¢ 8 17 ust. 2 lit. n):

,n) wyrazanie zgody na zawieranie uméw pomiedzy Spoétka lub jej podmiotem zaleznym, a akcjonariuszami Spétki
oraz podmiotami powigzanymi z akcjonariuszami i czonkami Zarzadu w kazdym przypadku oraz z pracownikami
Spotki podlegtymi bezposrednio czionkom Zarzadu w przypadku zawarcia pojedynczej umowy lub serii
powigzanych umow o warto$ci przekraczajacej kwote ztotych stanowiaca réwnowarto$¢ 15.000 USD (pietnascie
tysiecy dolarow amerykanskich), ustalonej wedtug $redniego kursu wymiany USD ogtoszonego przez NBP zdnia
poprzedzajacego wystapienie o takg zgode. Uchwata w sprawie wyrazenia zgody na zawieranie powyzszych umow
nie moze by¢ podjeta, jesli Czonek Niezalezny wyrazit pisemnie uzasadniony sprzeciw, chyba ze pozostali
Cztonkowie Niezalezni wyrazili zgode na zawarcie takich umow.

Za podmiot powigzany uwaza sie osobe, spotke lub inny podmiot majacy zwigzki gospodarcze, rodzinne z
akimkolwiek akcjonariuszem Spo6tki lub czionkiem Zarzadu Spotki, w szczegélnosci: jego matzonka badz
konkubenta, rodzicéw i dalszych wstepnych akcjonariusza i cztonka Zarzadu, dzieci i dalszych zstepnych
akcjonariusza i czonka Zarzadu, rodzenstwo akcjonariusza i cztonka Zarzadu, dzieci i dalszych zstepnych
odzenstwa akcjonariusza i cztonka Zarzadu, rodzicéw i dalszych wstepnych matzonka badz konkubenta
akcjonariusza i czionka Zarzadu, dzieci i dalszych zstepnych matzonka badz konkubenta akcjonariusza i cztonka
Zarzadu, rodzenstwo matzonka badz konkubenta akcjonariusza i cztonka Zarzadu, dzieci i dalszych zstepnych
odzenstwa matzonka badz konkubenta akcjonariusza i czonka Zarzadu oraz kazda spotke lub kazdy inny podmiot
kontrolowany posrednio lub bezposrednio przez osoby okre$lone powyzej, lub z ktérych osoby okreslone powyzej
uzyskujg znaczace korzysci gospodarcze,”

Projektowane brzmienie § 17 ust. 2 lit. n):

,n) ustalenie zasad i wysoko$ci wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu, a takze wyrazenie zgody na zasady i wysoko$¢
wynagrodzenia prokurenta,”

Obowigzujgca tre$¢ § 17 ust. 2 lit. 0):

,0) ustalenie zasad wynagradzania Zarzadu. Uchwata w sprawie ustalenia zasad wynagradzania Zarzadu moze
by¢ podjeta, jesli cho¢ jeden Czonek Niezalezny (w 5-cio i 6-cio osobowej Radzie Nadzorczej) lub dwoch
Cztonkéw Niezaleznych (w 7 osobowej Radzie Nadzorczej) wyrazito zgode na tre$¢ ustalonych zasad
wynagradzania,”

Projektowane brzmienie § 17 ust. 2 lit. 0):

,0) wyrazanie zgody na inne niz z tytutu wynagrodzenia o prace $wiadczenia przez Spotke na rzecz cztonkow
Zarzadu i prokurentow,”

Obowigzujgca tres¢ 8 17 ust. 2 lit. p):

p) wybor biegtego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdania finansowego Spétki. Uchwata w
sprawie wyboru biegtego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdania finansowego moze by¢ podjeta,
esli cho¢ jeden Czlonek Niezalezny wyrazit zgode na wybor biegtego. Sprzeciw Cztonka Niezaleznego wobec
propozycji wyboru biegtego rewidenta powinien by¢ pisemnie uzasadniony.”

Projektowane brzmienie § 17 ust. 2 lit. p):

.p) WybOr biegtego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdania finansowego Spétki,”

Projektowane brzmienie lit. ) dodanej w § 17 ust. 2:

,0) sporzadzanie i przedstawianie Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu zwieztej oceny sytuacji Spoiki, z
uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spoétki,”
Projektowane brzmienie lit. r) dodanej w § 17 ust. 2:

) przedstawianie Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu oceny pracy Rady Nadzorczej,”

Projektowane brzmienie lit. s) dodanejw § 17 ust. 2:

,S) rozpatrywanie i opiniowanie spraw majacych by¢ przedmiotem uchwat Walnego Zgromadzenia.”

Projektowane brzmienie ust. 5 dodanego w § 18:

,5. Rada Nadzorcza moze wytoni¢ sposréd swoich cztonkéw w drodze uchwaty komitety zadaniowe do wykonania
okreslonych zadan kontrolnych lub komitety state, petnigce okreslone funkcje. Szczeg6towe zasady
funkcjonowania i wykonywania zadan komitetu oraz ich sktad okresla uchwata powotujgca dany komitet. Jezeli
Rada Nadzorcza sktada sie zpieciu czonk6éw, zadania komitetbw moga by¢ wykonywane przez Rade Nadzorcza.”

Projektowane brzmienie ust. 6 dodanego w § 18:

,6. W sprawach dotyczacych go osobiscie badz majgtkowo cztonek Rady Nadzorczej nie moze gtosowac.”
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Obowigzujgca tre$¢ § 20 ust. 5:

,5. Walne Zgromadzenie moze przyja¢ proponowany porzadek obrad bez zmian, zmieni¢ kolejno$¢ rozpatrywanych
spraw badz usungé z niego niektére sprawy. Uchwata o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w
porzadku obrad moze zapas¢ jedynie w przypadku, gdy przemawiajg za nig istotne powody. Wniosek w takiej
sprawie powinien zosta¢ szczeg6towo umotywowany. Zdjecie z porzadku obrad badz zaniechanie rozpatrywania
sprawy umieszczonej w porzadku obrad na wniosek Akcjonariusza wymaga podjecia uchwaty przez Walne
Zgromadzenie, po uprzednio wyrazonej zgodzie wszystkich obecnych Akcjonariuszy, ktérzy zgtosili taki wniosek,
popartej 75% gtoséw Walnego Zgromadzenia.”

Projektowane brzmienie § 20 ust. 5:

5. Walne Zgromadzenie moze przyja¢ proponowany porzadek obrad bez zmian, zmieni¢ kolejno$ ¢ rozpatrywanych
spraw badz usung¢ z niego niektdére sprawy. Uchwata w sprawie zmian porzadku obrad, w tym o zaniechaniu
ozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad moze zapas¢ po przedstawieniu przez wnioskodawce
uzasadnienia umoZiwiajgcego podjecie uchwaty z nalezytym rozeznaniem.”

Projektowane brzmienie ust. 6 dodanego w § 20:

,6. Projekty uchwat Walnego Zgromadzenia powinny byé uzasadnione, z wyjgtkiem uchwat w sprawach
porzadkowych i formalnych oraz uchwat, ktére sg typowymi uchwatami podejmowanymi w toku obrad Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.”

Obowigzujgca tre$¢ § 28 ust. 1:

,1. Spotka oprocz kapitatu zaktadowego i zapasowego tworzy i utrzymuje inne kapitaty, ktérych tworzenie nakazujg
przepisy prawa.”

Projektowane brzmienie § 28 ust. 1:

1. Spotka tworzy kapitat zapasowy na pokrycie strat bilansowych. Do kapitatu zapasowego przelewa sie 8%
osiem procent) czystego zysku rocznego, dopdki kapitat ten nie osiagnie przynajmniej 1/3 (jednej trzeciej) kapitatu
zaktadowego.”

Obowigzujgca tre$¢ § 28 ust. 2:

2. Walne Zgromadzenie moze tworzy¢ i znosi¢ kapitaty rezerwowe i fundusze specjalne, tak w trakcie roku
obrotowego, jak i przy zamknieciu roku obrotowego.”

Projektowane brzmienie § 28 ust. 2:

2. Walne Zgromadzenie moze postanowi¢ o utworzeniu innych kapitatéw na pokrycie szczegélnych strat lub
wydatkow (kapitaty rezerwowe).”

Projektowane brzmienie ust. 3 dodanego w § 28:

,3. Sposo6b wykorzystania kapitatéw rezerwowych okresla Walne Zgromadzenie.”

Projektowane brzmienie ust. 4 dodanego w § 28:

4. Walne Zgromadzenie moze wytaczy¢ osiggniety przez Spotke zysk od podziatu i przeznaczy¢ go na kapitat
zapasowy, kapitat rezerwowy lub inne fundusze celowe lub tezinny dopuszczalny cel.”

Obowigzujaca tre$¢ § 29 ust.2:

,2. Pierwszy rok obrotowy zaczyna sie z dniem rejestracji Spotki i konczy sie zdniem 31 grudnia 2004 roku.”
Projektowane brzmienie § 29 ust. 2:

,2. Spotka zobowigzana jest udostepnié Akcjonariuszom najp6zniej 15 dni przed terminem Walnego
Zgromadzenia informacje o terminie i miejscu Walnego Zgromadzenia, projekty uchwat wraz uzasadnieniami oraz
nne dostane materialy zwigzane z Walnym Zgromadzeniem w tym w szczeg6lnos$ci: roczne sprawozdanie
finansowe Spoiki, sprawozdanie Zarzadu z dziatalno$ci Spotki, opinie wraz zraportem biegtego rewidenta oraz
sprawozdanie Rady Nadzorczej zawierajgce wyniki oceny sprawozdania finansowego i sprawozdania Zarzadu z
dziatalnosci Spétki. Wymienione dokumenty zostang udostepnione Akcjonariuszom poprzezich wytozenie do
wgladu w siedzibie Spoétki oraz zamieszczenie na stronie internetowej Spotki.”

Obowigzujgca tre$¢ § 29 ust. 3:

,3.Spotka zobowigzana jest udostepni¢ Akcjonariuszom najp6zniej 15 dni przed terminem Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia roczne sprawozdanie finansowe Spoiki, sprawozdanie Zarzadu z dziatalno$ci Spoiki, opinie wraz z
aportem biegtego rewidenta oraz sprawozdanie Rady Nadzorczej zawierajgce wyniki oceny sprawozdania
finansowego i sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spétki. Wymienione dokumenty zostang udostepnione
IAkcjonariuszom poprzezich wytozenie do wgladu w siedzibie Spétki.”

Projektowane brzmienie § 29 ust. 3: skre$la sie ust. 3 w catosci

Obowigzujgca tres$¢ 8§ 30 ust. 2:

,2.Zwyczajne Walne Zgromadzenie ustala dzien dywidendy oraz termin wyptaty dywidendy.”

Projektowane brzmienie § 30 ust. 2:

,2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie ustala dzien dywidendy oraz termin wyptaty dywidendy. Dzieh ustalenia praw
do dywidendy oraz dzien wyptaty dywidendy powinny by¢ tak ustalone, aby czas przypadajgcy na pomiedzy nimi byt
moZiwie najkrotszy, a w kazdym przypadku nie dtuzszy niz15 dni roboczych. Ustalenie diuzszego okresu pomiedzy
tymi terminami wymaga szczegétowego uzasadnienia.”

Zarzad Spotki informuje, ze zgodnie zart. 406 8§ 3 k.s.h. w zw. zart. 9 ustawy z 29 lipca 2005 r. o obrocie
nstrumentami finansowymi (Dz.U. Nr 183, poz. 1538 ze zmianami) — warunkiem uczestniczenia i wykonywania
prawa gtosu na Walnym Zgromadzeniu jest zZtozenie w siedzibie Sp6tki w Ruscu ul. Wielunska 2 (w godzinach od
8:00 do 16:00, od poniedziatku do pigtku), imiennego $wiadectwa depozytowego, potwierdzajacego legitymacje
do realizacji wszelkich uprawnien wynikajgcych z akcji Spotki wskazanych w jego tre$ci, co najmniej na tydzien
przed terminem Walnego Zgromadzenia to jest do 23 czerwca 2008 r. do godziny 16.00.

IAkcionariusze moaa uczestniczvé w Walnvm Zaromadzeniu i wvkonwacé nrawo atosu osobiscie lub brzez
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petnomocnikéw dziatajacych na podstawie petnomocnictwa udzielonego na pi$mie pod rygorem niewaznosci

art. 412 81 i 2 k.s.h.). Akcjonariusze zostang dopuszczeni do udziatu w Walnym Zgromadzeniu po okazaniu
dowodu tozsamosci, a petnomocnicy po okazaniu dowodu tozsamosci i waznego petnomocnictwa.
Przedstawiciele os6b prawnych winni dodatkowo okaza¢ aktualne odpisy z odpowiednich rejestrow, wymieniajace|
osoby uprawnione do reprezentowania tych podmiotéw. Osoby nie wymienione w rejestrze powinny legitymowac
sie pisemnym petnomocnictwem.

Lista akcjonariuszy uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu, zgodnie z art. 407 § 1 k.s.h., wytozona
bedzie do wgladu przez trzy dni robocze przed terminem Walnego Zgromadzenia w siedzibie Spotki w Rus$cu ul.
Wielunska 2. Wymagane przez przepisy prawa odpisy dokumentéw i materiaty informacyjne zwigzane z Walnym
Zgromadzeniem dostepne beda w przewidzianych ustawowo terminach w siedzibie spétki w godz. od 8.00 do
16.00.

Osoby uprawnione do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu bedg mogty dokonac rejestracji i otrzymac karty do
gtosowania w dniu Walnego Zgromadzenia bezposrednio przed salg obrad na godzine przed terminem
ozpoczecia posiedzenia.
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